EMEF N° 23

zoanos  Yontade de ferro, via do futuro

UM PASSO INTERCALAR

O Sindicato assinou um acordo com a administracdo da EMEF, num processo que envolveu também
a CP e os Ministérios do Planeamento e Infraestruturas, Trabalho e Finangas, que se traduz no
seguinte:

e Inicio do processo de negociacao da revisao do AE e RC, com producéo de efeitos a1l
de Janeiro de 2019:

e A partir de 1 de Maio de 2018, atualiza¢cdo dos Subsidio de Turno | e |l para 60€ e 66€ e
criacdo de um subsidio de turno Il para quem trabalha por 3 turnos rotativos de 99€,
sem qualquer contrapartida de reducdo do periodo de descanso de 12 horas, como
inicialmente, como pretendia a empresa:

e A partir de 1 de Maio de 2018, pagamento de um suplemento remuneratério que
integrard a tabela salarial a partir de 1 de Janeiro de 2019, nos seguinte valores: Até ao
indice 167 (inclusive) 23€/més e restantes 16€ com inclusdo nos subsidios de férias e
Natal.

NAO E A SOLUCAO FINAL E APENAS UM PASSO INTERCALAR

Para chegar aqui foi preciso os trabalhadores lutarem, nas mais variadas formas, construidas a partir
dos locais de trabalho, nas quais temos, com toda a justica, destacar os trabalhadores de Guifées e
Contumil.

Cremos que serd um acordo em que a maioria dos trabalhadores da EMEF se revém, embora
saibamos que havera sempre quem, com toda a legitimidade, pense que seria possivel ir mais longe.

Mas na avaliacéo global, no respeito de todas as opinides, hoje, na mesa de negociacao colocava-
se uma questao central:
e Ou aproveitar estas cedéncias que o Governo foi obrigado a fazer;
e Ou manter uma luta com uma duragcdo ainda mais prolongada, com consequéncias
incertas, mas que de certeza desgastaria mais os trabalhadores que o Governo e EMEF.

No contexto da discusséo ainda hoje feita nos locais de trabalho, que na defesa dos trabalhadores
seria melhor a assinatura daquilo que se conquistou, sabendo que néo € o desejavel e, de seguida
reorganizar a mobilizac&o dos trabalhadores para as outras lutas que, certamente, temos que travar,
nomeadamente a luta contra a divisdo da EMEF, onde os interesses e direitos dos trabalhadores
poderé&o ser colocados.

COM ESTE ACORDO OS TRABALHADORES NAO PERDEM
NENHUM DIREITO E AUMENTAM O RENDIMENTO - Em cada prisma

gue se coloque a questdo, ha uma coisa que € inegavel, os trabalhadores saem a ganhar e em
melhores condi¢Ges para lutar pelo resto.

Nos termos do acordo todos os pré-avisos de greve na EMEF sao retirados a partir de hoje.
Para-se a qreve, ndo se para a luta.
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