SNTSF Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Sector Ferroviario
vontade de ferro - via do futuro

comunicado MEDW‘W n° 01 de 07 Janeiro de 2021

na tabela salarial ainda faltam: 9 n {: HrYos

a administracao simula negociacao em tempo recorde

Sem responder a proposta do SNTSF/FECTRANS para a revisao do AE — Acordo de Empresa, a adminis-
tracado da MEDWAY/MSC fez uma informacao directa aos trabalhadores de aumento de 1% na tabela e
0.50€ no subsidio de refeic¢ao.

Esta decisao unilateral e sem qualquer negociagao fica aquém da proposta sindical e, nomeada-
mente na tabela ainda faltam 90€.

A administragdo da MEDWAY/MSC, com este anuncio unilateral, demonstrou que nao quer a negocia-
¢ao e que comega aenveredar pelo “quero posso e mando”.

Esta nossa afirmagéo € confirmada pela posi¢do da administragéo de que nao “véem qualquer vanta-
gem em realizar qualquer reuniao”.

AIIMINISTIIAGAII NAO CUMPRE 0 AE QUE ASSINOU - A revisao anual dos valores remuneratori-

0s, e uma norma do AE, a que a administracao se obrigou e que agora n&o quer cumprir.

Perguntamos se a administracao aceita que um trabalhador ndo cumpra as suas obrigacoes? Nao
pode haver so deveres para os trabalhadores, enquanto a administragao ndo cumpre com as suas
obrigacoes.

A negociacao colectiva € um direito dos trabalhadores, consignada na Constituicao da Republi-
ca e no Cadigo do Trabalho e a administragcao da MEDWAY/MSC tem que cumprir as leis de Por-
tugal, pais onde opera e nao a lei do pais sede da multinacional.

-
“nmns n I.“Tn - Perante a proposta de imposigéo de forma unilateral actualiza¢des de salarios,

que por cima sdo muito baixas, que ndo compensam os esfor-
cos dos trabalhadores neste quadro de pandemia, que permi-
te que a MEDWAY/MSC mantenha a sua actividade, s6 haum
caminho, a resposta firme e determinada dos trabalhado-
res.

Nos proximos dias o SNTSF/FECTRANS vai fazer uma
auscultacao aos trabalhadores, para decidir as formas de
luta, incluindo a greve, na defesa dos direitos, reivindica-
coes e interesses dos trabalhadores.
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REFORGA AS TUAS REIVINDICACOES. SINDICALIZA-TZ!
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