SNTSF Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Sector Ferroviario
vontade de ferro - via do futuro

comunicado cP n°® 11/2022 de 20 Julho

Sempre com coeréncia na:

DEFESA DOS TRABALHADORES

O SNTSF/FECTRANS tem na sua matriz de intervencao a luta pela
valorizacao do trabalho e dos trabalhadores, tendo actualmente como
reivindicagoes centrais, o aumento dos salarios de TODOS, a defesa dos
direitos, o combate a desregulamentacao dos tempos de trabalho e reducao
dos horarios e o combate as polivaléncias de funcoes.
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Coerente com estes principios, nao faz favores, nao aceita as birras e
intransigéncias ministeriais, nao aceita imposicoes na negociacao e nao
assina a retirada de direitos; aumentos de salarios que nao tenham em conta
a ipfé%ggz; nao pode aceitar acordos em que se impoe nao haver negociacao
ate .

nfis 0 DESESPERO DO GOVERNO E ADMINISTRAGAO

PODE SER PARR AMANHA, Usam a discriminag&o e a reintegragéo

0 QUE TEM QUE SE RESOLVER HOJE! dos trabalhadores pelo que o préprio
governo e a CP deviam ter feito assim
ST EUE TR (LI G ELCRC o due @ EMEF foi extinta, para
R L R L EE e ER R X Ll Chantagear e tentar esconder o

salarios ja era urgente, agora é uma emergéncia que a maioria destes
nacional trabalhadores ficam a perder de

imediato e a médio longo prazo

com a proposta imposta num
Com uma inflagao de 8,7% em Junho, significa que um  EIENF p%cc?te, AE/IgC e com

salario de 1.000€ passou a ter um valor real de menos 87€ EiXeL/A -0 0l= 01t}

HEI T ENEN TN LGN EREN R ERERMERETEOJWN A CP, continua a pressionar e a
AT ERC T R O Y EACIHE I R GLECEERCTi-E) chantagear os trabalhadores
e de sang¢des, nao pode também servir de para que estes aceitem
UL L e e e C el desassociar-se de quem os

ir chutando para a frente, tal como fez nos | ;epresentla, dde L(Jquem g.s defende e
ultimos anos de negociagio na CP uta a seu 1ado. Usa a discriminacao

como argumento e ndo quer negociar,

el e nt1esmos do apenas quer impor porque 0 governo €

G maioritario e o ministro pelos vistos s6 “fala”
com os trabalhadores sem maiorias.

Face aos dados do processamento de salarios de Julho, iremos avangar com processos
para tribunal a exigir que, desde 2021, seja aplicado aos trabalhadores da ex. EMEF o
AE da CP, fa-lo-emos com a confianga de quem esta a defender o que é melhor para
TODOS os trabalhadores S
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A RAZAO DA CONFIRNGA
A0S TRABALHADORES

Estamos confiantes e continuaremos a
transmitir confianga e determinagao aos
trabalhadores que se identificam com a
nossa posicao.

Analisaremos a cada momento a posicao,
o comportamento e a postura deploravel
que alguns responsaveis da empresa
estao a ter, para além das medidas que
decidimos tomar, juridica e
sindicalmente, para repor o
cumprimento da legalidade
avancaremos com as que forem
necessarias bem como a continuagao
daluta.

A LUTA UA] GONTINUAR

ACP CONTINUA A SECUNDARIZAR
0S TRABALHADORES

A CP desconvocou a reuniao que estava
agendada com o SNTSF para o dia 21 de
Julho, no ambito da Operacao Comercial.

Entendemos que esta atitude tempestiva
por parte dos responsaveis da empresa,
demonstra que os trabalhadores continuam
a ser secundarizados e tratados meramente
como numeros por parte da actual
Administracao da CP.

Justificar esta medida por causa da luta dos
trabalhadores por melhores salarios,
contra a retirada de direitos e a
contratacao de mais trabalhadores, € um
sinal do desconforto com as
decisoes que estao a
tomar para continuar
a penalizar os

ferroviarios.

O SNTSF/FECTRANS decidiu a continuagao da luta ao

trabalho extraordinario no més de Agosto, trabalho que governo PS e a CP querem dar continuidade
para, desta forma, continuarem a tentar iludir os trabalhadores pelos seus baixos salarios.

Temos a razdo da defesa dos trabalhadores e ndo podemos registar a postura de algumas das
organizagdes que assinaram 0,9% de aumento salarial até 2024, venham agora anunciar uma proposta
com retroactivos a 1 de Janeiro de 2022, que significa actualizacdes de cerca de 100€/més por
trabalhador.

Nao achamos que seja muito, mas cada trabalhador deve interrogar-se porque tiveram pressa
para assinarem pouco e nao se juntaram a luta das organizag¢ées que teimam em lutar por aquilo
aque os trabalhadores tém direito?
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