SNTSF Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Sector Ferroviario
vontade de ferro - via do futuro

comunicado Ginnl n® 02/2023 de 20 Fevereiro

VAMOS CONTINUAR

A LUTAR!

* Pelo aumento geral dos salarios
* Pela valorizacao das profissdes

* Pela valorizacao do trabalho e dos
trabalhadores

O SNTSF/FECTRANS salda os trabalhadores das empresas
plblicas do sector ferrovidrio e infraestruturas que se
mobilizaram e lutaram no passado dia 9, com a greve na CP
e nas empresas do grupo IP.

A luta tem que continuar e o
SNTSF/FECTRANS entende que apesar dos
actos de gestédo de actualizagcédo salarial, que
venham a ser feitos, ndo respondem as
necessidades dos trabalhadores, nem repdem o
poder de compra perdido, que juntando os anos
de 2022/2023 € na ordem dos 10%, pelo que a
palavra de ordem deve ser: “Agora vamos
negociar o que falta”!

Isso nao acontecera por iniciativa do
governo/administracdes, mas sim pela pressao
e mobilizagdo de todos os trabalhadores em
defesa dos seus interesses e do direito e
exigéncia fundamental de um salario digno.

Para isso é necessaria uma ampla unidade
de todos os trabalhadores a partir dos locais
de trabalho, em torno do que € comum,
sabendo que havera diferencas de opinido,
mas em discussao com quem trabalha no
sector, construirem-se as formas de luta que
melhor sirvam os interesses dos
trabalhadores.

AFORCA

DOS TRABALHADORES

CONSTRUIR A UNIDADE

Ndo temos duvidas que no momento
complexo que vivemos, a luta sera dura e
dificil, pelo que €& necessario lutar sem
esgotar as energias dos trabalhadores e
ter em conta que, a cada dia que passa,
aumentam as dificuldades para quem
trabalha.

O caminho é unificar e articular lutas em
todas as empresas publicas de
transportes, que estao debaixo da mesma
orientacao do governo e, no sector
ferroviario e infraestruturas, entendemos
que devemos juntar nas mesmas lutas, os
trabalhadores da CP e das empresas do
grupo IP.

E porque defendemos a unidade de todos os
trabalhadores e entendemos que na CP e
empresas da IP os problemas sao os
mesmos, a direccao do SNTSF/FECTRANS,
apoés a greve do passado dia 9 fez a
auscultacao possivel sobre lutas que ja
estavam anunciadas e decidiu, entregar o
pré-aviso de greve, para os dias 28 de
Fevereiro e 2 de Marco, abrangendo todas
as empresas. (CP, IP-Infraestruturas, IP-

Telecom, IP-Patrimanio, IP-Engenharial.
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LUTA PARA TODOS E DE TODOS - rei-

amplitude de representacgédo do
SNTSF/FECTRANS, estes pré-avisos de greve
abrangem TODOS os trabalhadores da CP e do
grupo IP, de TODAS as categorias profissionais e
assim todos podem (e devem) participar nestas
lutas pela valorizag&o dos salarios.

Os trabalhadores estdo a ser confrontados com
um brutal aumento dos pregos que vao continuar
a aumentar, porque o governo nao quer medidas
que afrontem os interesses dos grupos que
acumulam os maiores lucros de sempre, a custa
dos sacrificios de quem trabalha.

Por outro lado, muitos dos trabalhadores, em
particular os mais jovens, ainda séao
confrontados com o brutal aumento dos
encargos com a habitacdo, que em vez de serum
direito, passou a ser um negocio dos bancos.

Assim, o momento é de indignacao que
deve ser transformada em luta, com a
participacdao nas greves de 28 de
evereiro e 2 de Marco no sector, em
nidade a partir dos locais de trabalho e
posteriormente na Manifestacao
acional, em Lisboa, que a CGTP-IN

anunciou para o dia 18 de Mar

ELEIGOES NO SINDICATO

Dia a 1 de Margo a luta assume uma outra
forma, a eleicdo dos Corpos Gerentes do
Sindicato, que irdao estar ao servigo dos
associados nos proximos 4 anos e é uma
forma de reforgar o sindicato e criar mais
condi¢coes paraaacgao sindical.

Participar no acto eleitoral € uma forma de
dar forga ao sindicato e quanto mais forte for
o SNTSF/FECTRANS, mais forga tem a luta
dos trabalhadores e por isso se apela a
participagcdao dos associados na votacgao,
fazendo disso um momento de luta pelo
refor¢go daacgao sindical.

Os trabalhadores que nao possam votar
nesse dia, podem nos termos dos estatutos,
exercer o voto antecipado, pelo que devem
contactar o sindicato e os dirigentes
sindicais nos locais de trabalho e naregiao.

SNTSF MAIS FORTE
LUTA MALS FORTZ

ComumaCPelP

* Ficam igualmente abrangidos pelo aviso
prévio de greve os trabalhadores que iniciem
o periodo de trabalho no dia 27 de Fevereiro e
no dia 01 de Margo de 2023 e o terminam nos
dias seguintes, que fardo greve até aofinal do
periodo de trabalho;

* No caso do mesmo trabalhador realizar dois
periodos de trabalho parcialmente
coincidentes com os dias 28 de Fevereiro e
02 de Margo de 2023, apenas sera
considerado, para efeito do aviso prévio de
greve, o periodo com maior carga horaria do
referido dia, ou sendo igual, apenas sera
considerado o primeiro periodo;

SéparaaCP

* Ficam abrangidos os trabalhadores que
iniciem o servigo nos dias 28 de Fevereiro e
02 de Margo de 2023 e forem repousar fora
da sede;

* Apés a prestagdo de servigo na sede e/ou
ap6s um periodo de greve na sede, sempre
que o reinicio da prestacao de trabalho
ocorrer fora de sede e/ou na sede, o
trabalhador estara em greve a partir desse
momento, pelo periodo de tempo necessario
a que a retoma do seu periodo normal de
trabalho diario se verifique de novo na sede,
atenta a sua escala de servico, quando a
Entidade Patronal ndo assegure, por escrito
e em condi¢cdes de seguranca e dignidade
para os trabalhadores, no cumprimento do
disposto na Lei, e sem quaisquer 6nus ou
encargos para estes, as condigcdes
necessarias para a retoma ou reinicio da
prestacéo de trabalho prevista na respectiva
escalade servigo, forada sede;

* Ap0s a prestacéo de servigco fora da sede
e/ou ap6s um periodo de greve fora da sede,
sempre que o reinicio da prestacao de
trabalho ocorra na sede e/ou fora da sede, o
trabalhador estara em greve a partir desse
momento, pelo periodo de tempo necessario
a que a retoma do seu periodo normal de
trabalho diario se verifique de novo na sede,
atenta a sua escala de servico, quando a
Entidade Patronal ndo assegure, por escrito
e em condi¢cdes de segurancga e dignidade
para os trabalhadores , no cumprimento do
disposto na Lei, e sem quaisquer 6nus ou
encargos para estes, as condigdes
necessarias para a retoma ou reinicio da
prestacao de trabalho previstas narespectiva
escalade servigo, na sede.

* Todos os trabalhadores fardo greve a todo o
trabalho que néo esteja previsto nas escalas
de servico, nos graficos afixados nas
estacdes, e nos turnos nao previstos a data
da entrada do pré-aviso de greve;
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